
 C o m u n e  d i  L e t t o p a l e n a  
                ( P r o v i n c i a  d i  C h i e t i )    

 

RELAZIONE DI FINE MANDATO 

ANNI 2017 - 2022 

 
(Art. 4, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149) 

 

 

Premessa 

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’art. 4, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, 

recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 

17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attività normative e amministrative 

svolte durante il mandato, con specifico riferimento a: 

a) sistema e esiti dei controlli interni; 

b) eventuali rilievi della Corte dei conti; 

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di 

convergenza verso i fabbisogni standard; 

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli 

enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell’articolo 

2359 del codice civile, e indicando azioni intraprese per porvi rimedio; 

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, 

affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando 

come parametro di riferimento realtà rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior rapporto 

qualità-costi; 

f) quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale. 

 

La relazione è sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del 

mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve risultare certificata 

dall'organo di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono essere 

trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. 

 

La relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da parte del 

sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente 

locale, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.  
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In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la 

certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di 

indizione delle elezioni e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal presidente 

della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.  

 

La relazione di fine mandato è pubblicata sul sito istituzionale della provincia o del comune entro e non oltre 

i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con 

l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. 

 

L’esposizione di molti dati è riportata secondo uno schema già adottato per altri adempimenti di legge in 

materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalità di non aggravare il 

carico di adempimenti degli enti. 

 

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art. 

161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di 

controllo della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, 

i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilità dell’ente. 
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PARTE I - DATI GENERALI 

 

1.1 Popolazione residente 
 

Data rilevazione Abitanti 

31.12.2017 339 

31.12.2018 336 

31.12.2019 331 

31.12.2020 325 

31.12.2021 325 

 

1.2 Organi politici 
GIUNTA COMUNALE 

 

Carica Nominativo In carica dal 

Sindaco Carolina DE VITIS 11/06/2017 

Vicesindaco Ariel Alejandro DEL MONACO 22/06/2017 

Assessore Rina Teresa MARTINELLI  22/06/2017 al 26/03/2018 

Assessore Agata BOZZI 14/01/2019 

 

CONSIGLIO COMUNALE 

 

Carica Nominativo In carica dal 

Sindaco - Presidente Carolina DE VITIS 11/06/2017 

Consigliere  Eliana PALMIERI 22/06/2017 

Consigliere  Severino DE VITIS 22/06/2017 

Consigliere  Angelica PALMIERI 22/06/2017 

Consigliere  Federica SALVI 22/06/2017 

Consigliere  Agata BOZZI 22/06/2017 

Consigliere Rina Teresa MARTINELLI 22/06/2017 al 26/03/2018 

Consigliere Alessio DI GIACOMANTONIO 22/06/2017 

Consigliere  Rosalia BARONE 22/06/2017 

Consigliere Daniele D’ALESSANDRO 22/06/2017 

Consigliere Ariel Alejandro DEL MONACO 22/06/2017 

 
 

1.3. Struttura organizzativa  
 

Dal 2015 il Comune di Lettopalena fa parte dell’Unione dei Comuni Montani Maiella Orientale Verde 

Aventino.  

L’Unione è stata costituita per l’esercizio in forma associata di tutte le funzioni e in fase 

iniziale il personale dei Comuni aderenti è stato trasferito all’Unione con la forma del comando. 

Dal 01 marzo 2019 il personale dei Comuni è stato definitivamente ceduto all’Unione per trasferimento di 

attività ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 165/2001 e art. 28 comma 3 dello Statuto dell’Unione. 

 

Con delibera di Giunta dell’Unione n. 1 del 03.01.2018 è stato approvato il nuovo organigramma 

dell’Unione che risulta composto dai seguenti sette settori, con relative P.O.: 

- SETTORE PERSONALE 

- SETTORE AFFARI GENERALI – (con al proprio interno l’Ufficio Servizi Sociali e i Servizi demografici) 

- SETTORE FINANZIARIO 

- SETTORE TRIBUTI 

- SETTORE GARE E CONTRATTI, LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 

- SETTORE URBANISTICA, EDILIZIA E AMBIENTE. 

 

Inoltre, è stato istituito il Servizio di Polizia Locale che non costituisce un settore ma un ufficio al vertice del 

quale è posto un Responsabile il quale ha principalmente funzioni di coordinamento. 

Attualmente il personale in servizio a tempo indeterminato è il seguente: 
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Categoria  Numero 
Cat. D2  1 
Cat. D1  4 
Cat. C5  1 
Cat. C4  1 
Cat. C3  1 
Cat. C2  0 
Cat. C1  5 
Cat. B5  1 
Cat. B4  1 
Cat. B1  2 
TOTALE  18 

 

1.4. Condizione giuridica dell'Ente 

 

Nel periodo del mandato l’Ente non è stato commissariato ai sensi dell'art. 141 e 143 del TUEL 
 
 

1.5. Condizione finanziaria dell'Ente 

  

Nel periodo del mandato l’Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 del TUEL nè il 

predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis.  
 
 
 

2. Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi 

dell'art. 242 dei TUEL)  
 

A fine mandato (ultimo rendiconto approvato) 

 

descrizione  deficitario 

Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e debito - su entrate 

correnti) maggiore del 48%  
NO 

Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni definitive di parte 

corrente) minore del 22%  
NO 

Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0  NO 

Indicatore 10.3 (Sostenibilità debiti finanziari) maggiore del 16%  NO 

Indicatore 12.4 (Sostenibilità disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) maggiore 

dell’1,20%  
 

Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell’1%  NO 

[Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti riconosciuti e in 

corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60%  
NO 

Indicatore concernente l’effettiva capacità di riscossione (riferito al totale delle entrate) 

minore del 47%  
SI 
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PARTE II - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL 

MANDATO 

 

 

1. Attività Normativa – Regolamenti approvati 

 

TIPO  

DELIBERA 

NUMERO 

 

DATA 

 

OGGETTO DELLA DELIBERAZIONE 

C 

8 

 

31/03/22 

REGOLAMENTO  PER  LO  SVOLGIMENTO DELLE SEDUTE DI CONSIGLIO 

COMUNALE E DI GIUNTA COMUNALE IN MODALITÀ TELEMATICA 

C 

9 

 

30/03/21 

REGOLAMENTO  PER  L'APPLICAZIONE DEL CANONE PATRIMONIALE DI 

CONCESSIONE,  AUTORIZZAZIONE  O ESPOSIZIONE PUBBLICITARIA E DEL 

CANONE MERCATALE: APPROVAZIONE 

C 

13 

 

27/06/18 

Approvazione Regolamento per l'utilizzo del FIAT DUCATO concesso in comodato d'uso 

dalla Regione Abruzzo per finalitÃ sociali e culturali. 

C 

14 

 

07/06/19 

Modifiche al regolamento per la concessione in uso ad Enti, Associazioni e soggetti privati 

dei locali di proprietÃ comunale. 

C 

16 

 

26/07/18 

Approvazione regolamento per la gestione dell'area montana attrezzata denominata Fonte 

della Noce. 

C 

17 

 

29/06/20 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO CONCERNENTE CRITERI E MODALITA' DI 

CONCESSIONE   IN   USO  E  LOCAZIONI  DI  BENI  IMMOBILI DI PROPRIETA' 

COMUNALE 

C 

25 

 

27/11/20 

REGOLAMENTO   PER  L'APPLICAZIONE  DELL'IMPOSTA  MUNICIPALE 

PROPRIA (I.M.U.) 2020: APPROVAZIONE 

C 

27 

 

19/12/19 

RECEPIMENTO   DEL   'REGOLAMENTO   EDILIZIO-TIPO'  E  DELLE 

'DEFINIZIONI  TECNICHE  UNIFORMI'  DI CUI ALL'ART. 4, COMMA 1-SEXIES,  

DEL  DPR  380/2001,  CONTENUTO  NELLA CONFERENZA UNIFICATA  STATO  -  

REGIONI  - COMUNI DEL 20 OTTOBRE 2016, RECEPITO CON D.G.R. 28 

DICEMBRE 2017, N° 850 

C 

28 

 

10/08/17 

Modifica al Regolamento taglio legna uso civico 

C 

32 

 

28/9/17 

Approvazione del nuovo Regolamento comunale di contabilitÃ in attuazione 

dell'armonizzazione degli schemi e dei sistemi contabili di cui al decreto legislativo 

nÂ°118/2011. 

C 

41 

 

28/12/17 

Approvazione regolamento per la videosorveglianza nei Comuni della ex ComunitÃ 

Montana Aventino - Medio Sangro. 

   

 

 

2. Attività tributaria. 
 

2.1.1. IMU  
 

Aliquote IMU 2017 2018 2019 2020 2021 

Aliquota abitazione principale (A1, 

A8 e A9) 
0,40% 0,40% 0,40% 0,50% 0,50% 

Detrazione abitazione principale € 200,00 € 200,00 € 200,00 € 200,00 € 200,00 

Altri immobili 0,76% 0,76% 0,76% 0,70% 0,70% 

Fabbricati rurali e strumentali 0,20% 0,20% 0,20% 0,10% 0,10% 
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2.1.2. Addizionale Irpef 

 

Aliquote addizionale 

Irpef 
2017 2018 2019 2020 2021 

Aliquota massima 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 

Fascia esenzione / / / / / 

Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO 

 

 

2.1.3. Prelievi sui rifiuti 

 

Prelievi sui 

rifiuti 
2017 2018 2019 2020 2021 

Tipo di prelievo 
Riscossione 

diretta 

Riscossione 

diretta 

Riscossione 

diretta 

Riscossione 

diretta 

Riscossione 

diretta 

Tasso di copertura 100% 100% 100% 100% 100% 

Costo del servizio pro-

capite 
162,10 154,16 140,73 124,26 124,44 

 

 

3. Attività amministrativa 
 
Personale 
 
La politica di gestione del personale e dei relativi vincoli di spesa è strettamente legata all’adesione del 
Comune all’Unione Maiella Orientale Verde Aventino. Al riguardo il personale precedentemente adibito sui 
singoli comuni allo svolgimento delle funzioni trasferite all’Unione è stato assegnato a quest’ultima inizialmente 
con la modalità del comando ai sensi dell’art. 13 del CCNL del 2004 e dal 01.03.2019 con il trasferimento 
definitivo mediante cessione del contratto ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 165/2001 e dell’art. 28 comma 3 dello 
Statuto. 
Nel corso degli esercizi finanziari 2017 e 2018 l’Unione ha proceduto ad assumere direttamente personale 
mediante concorsi utilizzando turn-over dei singoli comuni. L’Unione è dotata di un contratto integrativo 
normativo territoriale; sull’Unione è stato costituito un autonomo fondo straordinario e un autonomo fondo per 
il salario accessorio (nel quale sono confluiti i fondi dei singoli comuni); la contrattazione avviene in maniera 
unitaria sull’Unione a fronte di apposito protocollo d’intesa stipulato fra i Comuni, l’Unione e le parti sindacali. 
In materia di personale, l’adesione all’Unione, ha consentito di tamponare le gravi carenze di personale 
legate alle politiche nazionali di contenimento della spesa, di realizzare una maggiore specializzazione delle 
competenze e, al contempo, di contenere l’incremento della spesa in virtù dei criteri di riparto stabiliti nello 
statuto. 
 
Lavori pubblici 
 
Il Comune di Lettopalena ha beneficiato, in questi anni, di diversi finanziamenti ministeriali, grazie ai quali ha 
potuto attuare importanti interventi di manutenzione e riqualificazione del centro abitato. 
 
Le opere concluse e cantierizzate sono numerose, alcune in linea con il programma amministrativo, altre 
conseguenti alle opportunità di fondi che il Comune ha voluto cogliere: 
-Rifacimento manto stradale e rotonda in Via Cavour; 
-Sistemazione dei muri in pietra; 
-Riqualificazione di Piazzale Aventino; 
-Interventi di efficientamento energetico e messa in sicurezza del Centro Polivalente da destinare a sede della 
Scuola Secondaria di Primo Grado (cappotto termico e nuovi infissi, tramezzature e pittura);  
-Posizionamento di nuove ringhiere di protezione in diversi tratti del centro abitato (Via Mazzini; Via Europa; 
Via del Popolo; Via Italia); 
-Riqualificazione di Largo Dante con nuova pavimentazione e ringhiere (Piazzale antistante l’Ufficio Postale); 
-Realizzazione di un’area panoramica in Viale Europa; 
-Realizzazione di nuovo parco urbano con area Fitness in Via Campo Sportivo; 
-Installazione di nuovo impianto di videosorveglianza con posizionamento di n. 16 telecamere; 
-Consolidamento strada per Ponte Aventino con ampliamento area pic-nic e riapertura sentieri; 
-Riapertura sentiero della “vecchia fontana” e manutenzione della stessa; 
-Completamento del nuovo impianto di pubblica illuminazione a risparmio energetico; 
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-Interventi di risanamento e consolidamento idrogeologico nel centro abitato ( Via B. Croce per un importo tot. 
di €250.000,00; Via De Vitis-Via Verdi-I tratto Via B.Croce per un importo di €1.000,000,00; Piazza 
Risorgimento per un importo di €326.000,00; fondi di progettazione per  interventi su via Cavour e Vico Pescara 
per un importo di €1.500.000,00); 
-Realizzazione nuovo percorso delimitato da staccionate nell’area del rudere della Chiesa di San Nicola e 
manutenzione strada delle “vecchie tagliate”(attraverso un finanziamento gestito dalle Strategie delle Aree 
Interne); 
-Manutenzione straordinaria di Piazza Risorgimento con messa in sicurezza della scalinata e nuova 
recinzione; 
-Interventi di miglioramento ed efficientamento del Campo Sportivo con tappeto in erba naturale, impianto di 
irrigazione, impianto di illuminazione e realizzazione di nuovi spalti; 
- Interventi di messa in sicurezza su tre immobili comunali per un importo complessivo di €1.000.000,00 
(Centro Polivalente, Centro Ippico ed edificio dell’ex Scuola elementare; 
-Riqualificazione di Via Aventino attraverso il rifacimento della pavimentazione (lavori da eseguire) 
-Interventi di manutenzione ordinaria dei beni patrimoniali, del verde pubblico, della segnaletica stradale e 
della pubblica illuminazione. 
 
 
I progetti presentati, soprattutto nell’ultima annualità grazie alle opportunità derivate dai fondi PNRR, 
riguardano: 
-Abbazia di Monteplanizio: Il Comune, tramite convenzione con la Curia, ha ottenuto in comodato d’uso 
gratuito la titolarità dell’edificio adiacente l’Abbazia e della relativa area antistante, per cui ha potuto chiedere 
dei fondi PNRR per la sua sistemazione strutturale e la sua rivalorizzazione  storico-culturale; 
-Vecchio Paese: per il progetto pilota della Regione Abruzzo da 20 milioni di euro Il Comune di Lettopalena 
ha voluto proporre la riscoperta e rivalorizzazione dei ruderi del paese vecchio. 
- Area Camper: il progetto prevede la realizzazione di una nuova area camper con 11 stalli in località Brecciara. 
-Ex Scuola materna e Garage Comunale: con i fondi del bando di rigenerazione urbana (€134.000,00) Il 
Comune di Lettopalena intende fare interventi di manutenzione straordinaria a questi due immobili comunali. 
  
 
Istruzione pubblica 
 

L’amministrazione è stata impegnata nel miglioramento dei servizi scolastici, mediante continua 
collaborazione con il Comune di Palena e l’istituto Comprensivo attraverso il miglioramento del trasporto 
pubblico e gli Interventi di efficientamento energetico e messa in sicurezza del Centro Polivalente da destinare 
a sede della Scuola Secondaria di Primo Grado. 
  
 

Ciclo dei rifiuti 
Dal 2014 è stato istituito il servizio di “porta a porta” attraverso il quale il Comune continua ad ottenere 
annualmente il titolo di “Comune riciclone”. 
 
 
Sociale 
L’Amministrazione ha sempre assicurato la continuità dei servizi sociali. 
Diverse iniziative sono state promosse a favore dei residenti, compatibilmente con l’andamento della 
pandemia: centri estivi per bambini dai 3 a 14 anni, con laboratori didattici ed esperenziali sul territorio; viaggi 
di gruppo e colonie estive per residenti. 
Nei periodi più difficili della pandemia, vista l’impossibilità di creare momenti di aggregazione, il Comune, in 
collaborazione con le associazioni del territorio, ha optato per una forma di donazione di comunità, facendosi 
sentire vicino alle famiglie isolate nelle festività attraverso la consegna di doni con la doppia finalità della 
solidarietà (regali solidali). 
Sono state concesse misure di sostegno alle attività economiche presenti sul territorio, attraverso contributi o, 
per i locatari di immobili comunali, con sospensioni del canone d’affitto nel primo periodo della pandemia. 
E’ stata riaperta la Biblioteca Comunale grazie anche alla nuova spinta data dai fondi ministeriali che hanno 
permesso di rinnovarla con l’acquisto di nuovi libri. 
  
Turismo 
Il Comune di Lettopalena ha mantenuto il riconoscimento di “Borghi Autentici D’Italia” e di “Borghi della Lettura” 
ed ha aderito al FAI (Fondo Ambiente Italiano). 
Si è promosso il turismo ecologico, anche mediante interventi di cura della sentieristica, delle aree di ristoro e 
del territorio in generale.  
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Con la realizzazione del nuovo campo sportivo e dell’area fitness all’aperto si è incentivato anche il turismo 
sportivo, contando sulla collaborazione della Società sportiva di Palena e sull’interesse di scuole calcio in ritiro. 
Una maggiore attenzione è stata posta all’area turistica della Fonte della Noce, in cui al Ristorante “Rifugio 
della Fonte” si sono aggiunte altre due attività economiche in locali comunali dati in locazione:  
-La Dimora Barbolani, prima struttura ricettiva comunale con n.15 posti letto, gestita dall’Associazione Lithius, 
che ha ottenuto un punteggio di 9.6 su Booking;  
-La casetta Bianca, azienda agricola con caseificio. 
E’ prevista, inoltre, una manutenzione straordinaria dell’area verde con rinnovo delle staccionate e aggiunta 
di punti fuoco, anche in collaborazione col Parco Nazionale della Maiella. 
Ai fini turistici è importante sottolineare anche l’apertura di altre due attività nell’area artigianale del centro 
abitato, attraverso la locazione di capannoni comunali: la Ferramenta “Como” e la carrozzeria “DB Customs 
Garage”. 
Grazie ad un progetto ministeriale rivolto alle aree interne Lettopalena è rientrato tra i primi paesi ad avere la 
copertura della Fibra ottica in tutto il centro abitato. 
 
 

PARTE III - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’ENTE 

 

3.1. Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente: 

 

 

 

(IN EURO) decremento

rispetto al

primo anno

SPESE CORRENTI 2.409.585,30 1.991.642,56 2.034.199,99 2.294.672,75 -4,77%

FPV – PARTE CORRENTE 4.604,86 0,00 0,00 0,00 -100,00%

SPESE IN CONTO CAPITALE 46.881,84 144.341,24 1.333.113,56 857.065,42 1728,14%

FPV – CONTO CAPITALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

SPESE PER INCREMENTO DI

ATTIVITA’ FINANZIARIE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

RIMBORSO DI PRESTITI 14.115,98 14.858,26 15.639,93 7.386,58 -47,67%

CHIUSURA DI ANTICIPAZIONI DI

TESORERIA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

TOTALE 2.475.187,98 2.150.842,06 3.382.953,48 3.159.124,75 27,63%

2017 2018 2019 2020
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3.2. Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato 

 

 

2017 2018 2019 2020

FPV di parte corrente 

(+)
4.604,86 26.509,42 11.514,52 0,00

Totale titoli (I+II+III) 

delle entrate (+)
2.466.406,71 2.080.548,30 2.076.412,51 2.340.274,12

Disavanzo di 

amministrazione (-)
0,00 0,00 0,00 0,00

Spese titolo I (-) 2.409.585,30 1.991.642,56 2.034.199,99 2.294.672,75

Rimborso prestiti parte

del titolo IV (-)
14.115,98 14.858,26 15.639,93 7.386,58

Impegni confluiti nel

FPV (-)
26.509,42 11.514,52 0,00 0,00

Rimborso prestiti parte

del titolo IV (-)
0,00 0,00 0,00 0,00

SALDO DI PARTE 

CORRENTE
20.800,87 89.042,38 38.087,11 38.214,79

Utilizzo avanzo di 

amministrazione 

applicato alla spesa 

corrente (+)

5.911,00 0,00 6.475,12 0,00

Copertura disavanzo (-) 0,00 0,00 0,00 0,00

Entrate diverse 

destinate a spese 

correnti (+)

0,00 0,00 0,00 0,00

Entrate diverse 

utilizzate per rimborso 

quote capitale (+) 

0,00 0,00 0,00 0,00

SALDO DI PARTE 

CORRENTE AL 

NETTO DELLE 

VARIAZIONI

26.711,87 89.042,38 44.562,23 38.214,79

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
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Entrate del titolo IV 

destinate a spese 

correnti (-)

0,00 0,00 0,00 0,00

Entrate correnti 

destinate ad 

investimento (+)

0,00 0,00 0,00 0,00

Entrate da titolo IV, 

V e VI utilizzate per 

rimborso quote 

capitale (-)

0,00 0,00 0,00 0,00

Utilizzo avanzo di 

amministrazione 

applicato alla spesa 

in conto capitale (+) 

[eventuale]

17.602,45 0,00 50.000,00 67.800,00

41

SALDO DI PARTE 

CAPITALE
-2.858,75 -62.207,85 -27.600,56 -3.636,74
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3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo.* 

 

 

2017 2018 2019 2020

Riscossioni (+) 1.797.165,05 661.172,29 1.502.526,72 2.969.358,69

Pagamenti (–) 1.593.899,76 423.955,48 1.625.880,77 2.435.595,89

Differenza (+) 203.265,29 237.216,81 -123.354,05 533.762,80

Residui attivi (+) 1.124.488,21 1.708.148,21 2.093.681,66 902.427,34

Residui passivi (–) 1.309.609,27 1.933.485,39 2.017.402,44 1.482.294,17

FPV iscritto in spesa parte

corrente
(–) 26.509,42 0,00

FPV iscritto in spesa parte

capitale
(–) 0,00

Differenza -211.630,48 -225.337,18 76.279,22 -579.866,83

414.895,77 462.553,99 -199.633,27 1.113.629,63Avanzo (+) o Disavanzo (–)

 
 

 

Risultato di amministrazione di cui: 2017 2018 2019 2020

Parte accantonata 30.430,69 30.530,41 54.579,11 54.579,11

Parte vincolata 1.877,44

Parte destinata agli investimenti 1.887,44

Parte disponibile 302.659,05 368.570,49 297.972,85 362.362,27

Totale 334.967,18 400.988,34 352.551,96 416.941,38
 

 

 

3.4. Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione 

 

Descrizione 2017 2018 2019 2020

Fondo cassa al 31 dicembre 274.534,01 274.534,01 370.014,52 486.364,54

Totale residui attivi finali 1.427.910,93 2.220.331,69 2.603.399,52 4.227.636,53

Totale residui passivi finali 1.340.968,34 2.177.843,35 2.673.092,68 4.059.017,72

Risultato di amministrazione 361.476,60 317.022,35 300.321,36 654.983,35

Utilizzo anticipazione di cassa NO NO NO NO
 

 

 

3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione: 
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2017 2018 2019 2020

Reinvestimento quote accantonate per

ammortamento

Finanziamento debiti fuori bilancio

Salvaguardia equilibri di bilancio

Spese correnti non ripetitive 5.911,00 6.475,12

Spese correnti in sede di assestamento

Spese di investimento 17.602,45 50.000,00 67.800,00

Estinzione anticipata di prestiti

Totale 23.513,45 56.475,12 67.800,00 0,00
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4. Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza 
 

 

 

CORRENTI

TITOLO 1

ENTRATE CORRENTI DI 

NATURA TRIBUTARIA, 

CONTRIBUTIVA E 

PEREQUATIVA

18.435,03 6.160,70 4.925,32 105.990,94

TITOLO 2

TRASFERIMENTI 

CORRENTI

4.945,95 12.188,11

TITOLO 3 ENTRATE 

EXTRATRIBUTARIE
369.947,87 1.619.903,66 766.982,11

Totale 18.435,03 376.108,57 1.629.774,93 885.161,16

CONTO CAPITALE

TITOLO 4

ENTRATE IN CONTO 

CAPITALE

101.347,00 1.206.000,00

TITOLO 5

ENTRATE DA RIDUZIONE 

DI ATTIVITA’ FINANZIARIE

TITOLO 6

ACCENSIONI DI PRESTITI

Totale 101.347,00 0,00 1.206.000,00 0,00

TITOLO 7

ANTICIPAZIONI DA 

ISTITUTO TESORIERE / 

CASSIERE

TITOLO 9

ENTRATE PER CONTO DI 

TERZI E PARTITE DI GIRO

8.172,82 136,52 2.520,59

TOTALE GENERALE 127.954,85 376.245,09 2.835.774,93 887.681,75

Residui attivi al 31.12 2016 e precedenti 2017 2018 2019
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TITOLO 1 SPESE 

CORRENTI
20.959,04 3.238,11 14.469,18 58.068,16 96.734,49

TITOLO 2 SPESE IN 

CONTO CAPITALE
1.048,72 1.748,68 50.061,00 1.035.668,79 1.088.527,19

TITOLO 3

SPESE PER INCREMENTO 

DI ATTIVITA’ FINANZIARIE

TITOLO 4

RIMBORSO DI PRESTITI

TITOLO 5

CHIUSURA DI 

ANTICIPAZIONI DA 

ISTITUTO TESORIERE / 

CASSIERE

TITOLO 6

SPESE PER SERVIZI PER 

CONTO TERZI

3.425,47 576,55 848,00 686,81 5.536,83

TOTALE 25.433,23 5.563,34 65.378,18 1.094.423,76 1.190.798,51

 
 

 

 

6. Indebitamento 
 

Rispetto del limite di indebitamento 

 

 2017 2018 2019 2020 

Incidenza percentuale 

annuale degli interessi 

passivi sulle entrate correnti 

(art. 204 TUEL) 

0.18% 0.16% 0.07% 0.03% 

 

 

 

 

 

7.1. Riconoscimento debiti fuori bilancio 

 

Non  esistono debiti fuori bilancio da riconoscere.  

 

 

8. Spesa per il personale 
 

8.1. Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato: 

 

 Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 

Importo limite di spesa (art. 

1, cc. 557 e 562 della L. 

296/2006) * 

122376.35 122376.35 122376.35 122376.35 

Importo spesa di personale 

calcolata ai sensi delI’art. 1, 

cc. 557 e 562 della L. 

296/2006 

72.768,50 71496,60 106992.76 112557.92 

Rispetto del limite SI SI SI SI 

* Linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti. 
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8.2. Nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall’amministrazione sono stati rispettati 

i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente. 

 

 

8.3. Fondo risorse decentrate 

 

Il Fondo pe rle risorse decentrate è costituito sull’Unione Maiella Orientale Verde Aventino. 

 

 

8.4. L’Ente non ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6-bis, D.Lgs 165/2001 e dell’art. 3, comma 30 della 

legge 244/2007 (esternalizzazioni). 

 
 

PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni di controllo 

 

 

1. Rilievi della Corte dei conti 
 

Attività di controllo 
L’Ente non è stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarità 

contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell’art. 1 della legge 266/2005.  

 

Attività giurisdizionale  
L’Ente non è stato oggetto di di sentenze.  

 

2. Rilievi dell’organo di revisione 
 

L’Ente non è stato oggetto di rilievi di gravi irregolarità contabili.  

 

 

 

 

 

 
 
 
 

PARTE V 

 

1. Azioni intraprese per contenere la spesa 

 

Ai fini del contenimento delle spese di funzionamento delle proprie strutture, l’art. 2, comma 594, della 

Legge 24.12.2007 n. 244 (Legge Finanziaria 2008), prevede l’obbligo, per le amministrazioni pubbliche di 

cui all’articolo 1, comma 2, del D.Lgs. 30.03.2001, n.165, di adottare piani triennali per l’individuazione di 

misure finalizzate alla razionalizzazione dell’utilizzo: 

 

a) delle dotazioni strumentali, anche informatiche, che corredano le stazioni di lavoro nell’automazione 

dell’ufficio; 

b) delle autovetture di servizio; 

c) dei beni immobili ad uso abitativo o di servizio, con esclusione dei beni infrastrutturali; 

L’Ente ha puntualmente rispettato quanto previsto nei piani triennali approvati in seno al DUP. 
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PARTE VI 

 

 

1. Organismi controllati 
Elenco delle partecipazioni possedute con l’indicazione della relativa quota percentuale 
 

 

NOME PARTECIPATA  

CODICE 

FISCALE 

PARTECIPATA 

QUOTA DI 

PARTECIPAZIONE 

ESITO DELLA 

RILEVAZIONE 

ECO.LAN. S.P.A. 01537100693 0,96% Mantenimento 

SOCIETA' ABRUZZESE PER 

SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 

SPA  

IN BREVE  S.A.S.I. - S.P.A. 

01485710691 1,20481927% Mantenimento 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tale è la relazione di fine mandato del Comune di Lettopalena che è stata trasmessa all’organo di revisione economico-

finanziaria in data 08.04.2022 

 

li 08.04.2022 

II SINDACO 

 

    (Dott.ssa Carolina DE VITIS) 

 

 

 

CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO Dl REVISIONE CONTABILE 

 

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono veritieri e 

corrispondono ai dati economico-finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione finanziaria dell’ente.  

 

I dati esposti secondo lo schema già previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del TUEL e/o 

dai questionari compilati ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 dei 2005 corrispondono ai dati 

contenuti nei citati documenti. 

 

li ............................ 

L’organo di revisione economico-finanziaria 

 

Dott. Francesco PASQUALONI 
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